PACIFICOSEGUIOS

SEguInos qenerales

PLANES DIAS ADELANTADOS (CORPORATIVO)

PLANES CORPORATIVOS INTERNACIONALES Y NACIONAL Turista(US$) Negocios(US$) Primera(US$) Nacional(US$)
GASTOS MEDICOS
Gastos Médicos por Enfermedad 12,000 20,000 30,000 8,000
Gastos Médicos por Accidente 15,000 50,000 100,000 8,000
Evacuacion Médica 15,000 25,000 50,000 10,000
Gastos por emergencia odontolégica 1,000 2,500 5,000 500
Maximo por diente 200 200 200 N/A
Gastos por enfermedad Odontolégica 250 500 1,000 N/A
Maximo por diente 200 200 200 N/A
Medicamento por atencion ambulatoria (a reembolso con prescripcion médica) 1,000 2,500 10,000 500
Estadia en Hotel por Enfermedad o Accidente (maximo 10 dias) 1,000 1,000 1,000 200
Maximo por dia 100 100 100 50
Acompafiamiento de Menores C. Econémica C. Econémica C. Econémica N/A
Acompafiamiento en caso de hospitalizacion C.Econdmica C.Econdmica C.Econémica C.Econdmica
IMPREVISTOS DE VIAJE
Pérdida de Equipaje 1,000 2,000 4,000 500
Tipo de Indemnizacién Complementario Complementario Suplementario N/A
Importe por Kg. 50 50 50 N/A
Cancelacion del viaje (accidente, muerte o enfermedad) 1,000 2,500 5,000 N/A
Restraso del viaje (clima, falla de equipo, huelga) 500 1,000 2,500 N/A
Interrupcion del viaje (accidente, muerte o enfermedad) 1,000 1,000 1,000 N/A
Demora de Equipaje (por mas de 24 horas) NA NA NA 250
Regreso Anticipado C.Econémica C.Econémica C.Econdmica N/A
Servicio de Asistencia las 24 horas Incluido Incluido Incluido Incluido
Asistencia en caso de pérdida o robo de documentos Incluido Incluido Incluido N/A
Transmision de mensajes urgentes Incluido Incluido Incluido N/A
Pago de honorarios legales 500 1,000 2,500 N/A
Pago de Fianzas 500 1,000 2,000 N/A
ACCIDETES PERSONALES
En Trasporte Publico 40,000 100,000 250,000 25,000
Por Asalto 20,000 50,000 250,000 25,000
Cualquier otro Tipo Accidente 10,000 25,000 250,000 25,000
Traslado de Restos Mortales 5,000 10,000 25,000 10,000
PLANES 300 DIAS 500 DIAS 700 DIAS 1000 DIAS
TURISTA N/A 2,500 3,500 5,000
NEGOCIOS N/A 3,000 4,200 6,000
PRIMERA N/A 3,500 4,900 7,000
NACIONAL 1,350 2,250 N/A 4,500

Consideraciones Plan Corporativo Nacional:

« Seguro de Accidentes a menores de 16 afios, un tope de US$ 5000.

« La vigencia de la cobertura de los viajes nacionales empieza a los 100 km., del lugar de residencia habitual.
« La cobertura internacional empieza a partir del servicio de inmigracion.
« Deducible de US$ 100 para el primer evento de gastos médicos por enfermedad para clientes mayores de 65 afios.
« Las indemnizaciones seran acumulativas hasta el limite de los beneficios y Sujetos al monto maximo garantizado, indicados en la lista de

Beneficios.

 Los alcances y limitaciones de los servicios del Contrato de la prestacion del Servicio Adjunto.
* Todos los planes tienen un limite de edad de 75 afios. Con un 50% de cobertura en Gastos médicos y Seguros de Accidentes personales en

el tramo de 70 a 75 afos.
« Las primas incluyen IGV y Derecho de Emision.

Consideraciones Planes Corporativos Internacionales:

» Deducible de US$ 100 solamente para el primer evento en los gastos médicos por enfermedad para los clientes mayores de 65 afios.

« Las indemnizaciones seran acumulativas hasta el limite de los beneficios y sujeto al MNG indicado en la lista de beneficios.

* No existe limite ni maximo ni minimo de dias por viaje.

* Limite de edad 75 afios y de 66 a 75 coberturas al 50% en Asistencia Médica en todos los beneficios.

* Primas incluyen IGV y Derecho de Emisién.



